VGSit3-243-2021-0010

RUE Il - Rahmenvereinbarung

Unterstitzung in der IT

Fragebogen zur Eignungsprufung

Offenes Verfahren

Bezeichnung

Antwort

Kriteriengewi
chtung

Zulassung Angebote

1.1

Eignungs- und Angebotsprifung

111

Eignungskriterien

1111

Eignungsanforderungen - Los 1

11111

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit - Los 1

11.1.1.1.1.1

Jahresumsatz (gesamt) - Los 1

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto.

Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
1.1111.2

Jahresumsatz (auftragsbezogen) - Los 1
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto bezogen auf
den Tatigkeitsbereich des Auftrags.

Mindestjahresumsatz je angegebenem
Geschaftsjahr: € 11.500.000,00 netto

Die Angabe hat getrennt nach sémtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
1.1.11.13

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung -
Los1

(Ist Ausschlusskriterium)

Erklérung, dass eine Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit den
geforderten Mindestdeckungssummen
vorliegt bzw. dass eine solche Versicherung
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abgeschlossen wird.

Mindestdeckungssummen (im Falle einer
Bietergemeinschaft je Mitglied):
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Bezeichnung

Antwort Kriteriengewi

chtung

- Personenschaden € 1.000.000,-

- Sachschaden € 1.000.000,-

- Allgemeine Vermogensschaden €
500.000,-

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.

"Ich erklare, dass ich/wir eine
entsprechende Versicherung bereits habe/n
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung
mit den oben genannten Summen
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abschlieRen werde/n."

(Der Auftraggeber behélt sich vor, nach
Erteilung des Zuschlags eine aktuelle
Versicherungsbescheinigung anzufordern.)

1.1.1.1.2 | Technische und berufliche

Leistungsfahigkeit - Los 1
1.1.1.1.2.1 |Angaben zum Unternehmen - Los 1
I Unternehmenskonstellation und '
1.1.1.1.2.1. | Auftragserbringung - Los 1
1 Darstellung samtlicher beteiligter

Unternehmen inkl. Aufteilung der
Aufgabengebiete.

Stellen Sie die Konstellation dar, in der Sie
anbieten (Einzelbieter oder
Bietergemeinschaft), und beschreiben Sie
alle beteiligten Unternehmen. Stellen Sie
dartber hinaus dar in welcher Konstellation
die Aufgabengebiete abgedeckt werden,
d.h. wer welche Teile des Auftrags konkret
tibernimmt (Uberschneidungen,
Doppelungen und Mehrfachnennungen sind
moglich).

Geben Sie dabei auch an, welche Teile des
Auftrags ggf. an Unterauftragnehmer
vergeben werden sollen und benennen Sie
diese Unternehmen. Falls das Benennen
der Unterauftragnehmer nicht moglich oder
nicht zumutbar ist, sind die Griinde hierfur
Zu erlautern.

Werden zur Erfullung der erforderlichen
wirtschaftlichen und finanziellen sowie
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technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer
Unternehmen im Wege der Eignungsleihe
(gem. § 47 VgV) in Anspruch genommen,
so sind hier zwingend alle diese
Unternehmen zu benennen. Zusétzlich
fordert der Auftraggeber von jedem dieser
Unternehmen eine entsprechende
Verpflichtungserklarung sowie im Falle der
Zurverfugungstellung wirtschaftlicher und
finanzieller Kapazitaten die gemeinsame
Haftung entsprechend dem Umfang der
Eignungsleihe. Hierfir ist das ausgefillte
und unterschriebene Dokument "Erklarung
Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe"
mit dem Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit einzureichen.

Fir den Fall, dass Sie als
Bietergemeinschaft anbieten, fordert der
Auftraggeber eine gesamtschuldnerische
Haftung aller Mitglieder der
Bietergemeinschaft. Hierfur ist das
ausgefillte und unterschriebene Dokument
"Erklarung Bietergemeinschaft" mit dem
Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren” im Bietercockpit einzureichen.

111122

Angaben zum Personal - Los 1

I
1.1.1.1.2.2.
1

Mitarbeiterzahl (gesamt) - Los 1
Angabe der jeweils durchschnittlichen
Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Die Angabe hat getrennt nach sdmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

1.1.11.2.3

A
1.1.1.1.2.3.
1

Referenzen - Los 1

Fach-Architektur

(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen einer
Fach-Architektur. Die eingereichten
Referenzen missen bei mindestens zwei
unterschiedlichen Referenzkunden erbracht
worden sein und alle weiteren
Mindestanforderungen erfllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Es muss eine Soll- und Ist-Architektur in der
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IT-Landschaft eines Kunden im Rahmen
einer Fach-Architektur erarbeitet worden
sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeruberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detalillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. des
Meilensteins, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens den
Meilenstein "Bereit zur Abnahme" (im Sinne
des Projektmanagements) erreicht haben.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kdnnen flir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
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Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.1.2.3.
2

Fachanalyse Anforderungsmanagement
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen eines
Anforderungsmanagements. Die

eingereichten Referenzen missen bei
mindestens zwei unterschiedlichen

Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erftllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Im Rahmen eines
Anforderungsmanagements muss
mindestens ein Fachkonzept, mindestens
ein Rollen-Rechte-Konzept oder
vergleichbare Dokumente erstellt worden
sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeruberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der 0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. des
Meilensteins, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:
Gewertet werden nur Referenzen, die
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innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens den
Meilenstein "Bereit zur Abnahme" (im Sinne
des Projektmanagements) erreicht haben.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fiir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.11.1.2.3.
3

Fachliches Testmanagement
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen eines
fachlichen Testmanagements. Die

eingereichten Referenzen muissen bei
mindestens zwei unterschiedlichen

Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erftllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:

Im Rahmen eines fachlichen
Testmanagements muss mindestens ein
Testkonzept oder ein vergleichbares
Dokument erstellt sowie mindestens ein
Test durchgefiihrt und dokumentiert worden
sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeriberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.
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3. Zeitraum der Aufgabenerfiullung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. des
Meilensteins, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens den
Meilenstein "Bereit zur Abnahme" (im Sinne
des Projektmanagements) erreicht haben.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.1.2.3.
4

Fachliche Komponentenverantwortung
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen einer
fachlichen Komponentenverantwortung. Die

eingereichten Referenzen missen bei
mindestens zwei unterschiedlichen

Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erftllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:

Im Rahmen einer fachlichen
Komponentenverantwortung mussen
Anwenderkennungen gepflegt worden sein
(anlegen, andern und Iéschen). Im selben
Rahmen muss auch eine Rollen-
Rechte-Zuordnung und ein fachlicher
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Support erfolgt sein.
Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeruberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erflllung der o.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. des
Meilensteins, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens den
Meilenstein "Bereit zur Abnahme" (im Sinne
des Projektmanagements) erreicht haben.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.
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A
1.1.1.1.2.3.
5

Fachanalyse
Geschaftsprozessmanagement

(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen eines
Geschaftsprozessmanagements. Die
eingereichten Referenzen missen bei
mindestens zwei unterschiedlichen
Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erfullen.

Mindestanforderungen an die Leistung:

Im Rahmen eines
Geschaftsprozessmanagements missen
neue Prozesse eingefiihrt worden sein,
dartber hinaus missen in diesem Rahmen
auch Prozessverantwortliche bei
bestehenden Prozessen beraten und
unterstitzt worden sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeruberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detalillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. des
Meilensteins, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:
Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
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der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens den
Meilenstein "Bereit zur Abnahme" (im Sinne
des Projektmanagements) erreicht haben.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kdénnen fiir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

1.111.3

A
1.1.11.31

Eigenerklarungen - Los 1

Erklarung zu den Ausschlussgriinden
gem. 88 123,124 GWB - Los 1

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare(n), dass die
Voraussetzungen der zwingenden bzw.
fakultativen Ausschlussgriinde nach 88
123, 124 GWB nicht vorliegen."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Selbstreinigung gem. §
125 GWB, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A
1.11.132

Erklarung zur illegalen Beschéaftigung
von Arbeitskréften - Los 1

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass ich/wir wegen
illegaler Beschaftigung von Arbeitskraften
weder mit einer Freiheitsstrafe von mehr als
drei Monaten oder einer Geldstrafe von
mehr als 90 Tagessatzen oder einer
GeldbulRe von wenigstens 2.500 Euro
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A
1.1.1.1.33

belegt worden bin/sind noch ein Straf- oder
Bul3geldverfahren gegen mich/uns
anhangig ist. Den Einsatz von
Unterauftragnehmern mache/n ich/wir
davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MalRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Erklarung zum AEntG und MiLoG - Los 1)
(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ich/Wir erklare/n, dass weder unser

Unternehmen noch Vertreter unseres
Unternehmens wegen Verstol3es gegen
das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AENtG)
oder das Mindestlohngesetz (MiLoG) mit
einer Geldbuf3e von mindestens 2.500 Euro
belegt wurden. Mir/Uns ist bekannt, dass
der Auftraggeber auch im Falle dieser
Eigenerklarung zusatzliche Auskuinfte aus
dem Gewerbezentralregister anfordern
kann und bei Zuschlagen ab einem Wert
von 30.000 Euro regelméRig anfordert. Den
Einsatz von Unterauftragnehmern mache/n
ich/wir davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erflllt sind, sind die
MalRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Zusétzlich zur Erklarung sind folgende
Angaben zu machen:

1) Rechtsform des Bieters

2) Nummer der Eintragung in einem
offentlichen Register oder
Geschéftsnummer der
Genehmigungsbehdorde

3) Registergericht oder
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Genehmigungsbehdérde.

A
1.1.11.34

Schutzerklarung zur Scientology-
Organisation (6AScientO) - Los 1

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" werden folgende Erklarungen
abgegeben; abweichende Antworten fiihren

zum Ausschluss.

"1. Erklarung zum Vergabeverfahren:

Der Bewerber/Bieter nimmt zur Kenntnis,
dass die Nichtabgabe der Erklarung nach
Nummer 2 oder die Abgabe einer
wissentlich falschen Erklarung den
Ausschluss von diesem Vergabeverfahren
zur Folge hat."

"2. Erklarung fur den Fall der
Zuschlagserteilung:

2.1 Der Bewerber/Bieter versichert,

- dass er gegenwartig sowie wahrend der
gesamten Vertragsdauer die Technologie
von L. Ron Hubbard nicht anwendet, lehrt
oder in sonstiger Weise verbreitet, er keine
Kurse oder Seminare nach dieser
Technologie besucht und Beschaftigte oder
sonst zur Erfiillung des Vertrags
eingesetzte Personen keine Kurse oder
Seminare nach dieser Technologie
besuchen lasst;

- dass nach seiner Kenntnis keine der zur
Erfullung des Vertrags eingesetzten
Personen die Technologie von L. Ron
Hubbard anwendet, lehrt oder in sonstiger
Weise verbreitet oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besucht.

2.2 Der Bewerber/Bieter verpflichtet sich,
solche zur Erfillung des Vertrags
eingesetzte Personen von der weiteren
Durchfuhrung des Vertrags unverziglich
auszuschliel3en, die wahrend der
Vertragsdauer die Technologie von L. Ron
Hubbard anwenden, lehren, in sonstiger
Weise verbreiten oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besuchen.

2.3 Die Abgabe einer wissentlich falschen
Erklarung nach Nummer 2.1 sowie ein
Verstol3 gegen die Verpflichtung nach
Nummer 2.2 berechtigt den Auftraggeber
zur Kandigung aus wichtigem Grund ohne
Einhaltung einer Frist. Weitergehende
Rechte des Auftraggebers bleiben
unberuhrt."
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Offenes Verfahren
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1.1.1.2

Hinweis nach Art. 16 Abs. 3 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes:
Hinsichtlich des Zwecks der
Schutzerklarung wird auf die
Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsregierung vom 29. Oktober 1996
verwiesen.

Eignungsanforderungen - Los 2

11121

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit - Los 2

11.1.1.2.1.1

Jahresumsatz (gesamt) - Los 2

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto.

Die Angabe hat getrennt nach sdmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
111212

A
1.1.1.21.3

Jahresumsatz (auftragsbezogen) - Los 2
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre in Euro netto bezogen auf
den Téatigkeitsbereich des Auftrags.

Mindestjahresumsatz je angegebenem
Geschaftsjahr: € 18.500.000,00 netto

Die Angabe hat getrennt nach sadmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung i

Los 2

(Ist Ausschlusskriterium)

Erklarung, dass eine Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit den
geforderten Mindestdeckungssummen
vorliegt bzw. dass eine solche Versicherung
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abgeschlossen wird.

Mindestdeckungssummen (im Falle einer
Bietergemeinschatft je Mitglied):

- Personenschéaden € 1.000.000,-

- Sachschaden € 1.000.000,-

- Produktvermdgensschaden € 500.000,-
- Allgemeine Vermdgensschéaden €
500.000,-
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Bezeichnung

Antwort Kriteriengewi

chtung

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.

"Ich erklére, dass ich/wir eine
entsprechende Versicherung bereits habe/n
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung
mit den oben genannten Summen
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abschlieRen werde/n."

(Der Auftraggeber behalt sich vor, nach
Erteilung des Zuschlags eine aktuelle
Versicherungsbescheinigung anzufordern.)

1.1.1.2.2 Technische und berufliche

Leistungsfahigkeit - Los 2
1.1.1.2.2.1 |Angaben zum Unternehmen - Los 2
| Unternehmenskonstellation und
1.1.1.2.2.1. | Auftragserbringung - Los 2
1 Darstellung samtlicher beteiligter

Unternehmen inkl. Aufteilung der
Aufgabengebiete.

Stellen Sie die Konstellation dar, in der Sie
anbieten (Einzelbieter oder
Bietergemeinschaft), und beschreiben Sie
alle beteiligten Unternehmen. Stellen Sie
dariber hinaus dar in welcher Konstellation
die Aufgabengebiete abgedeckt werden,
d.h. wer welche Teile des Auftrags konkret
ubernimmt (Uberschneidungen,
Doppelungen und Mehrfachnennungen sind
maglich).

Geben Sie dabei auch an, welche Teile des
Auftrags ggf. an Unterauftragnehmer
vergeben werden sollen und benennen Sie
diese Unternehmen. Falls das Benennen
der Unterauftragnehmer nicht mdglich oder
nicht zumutbar ist, sind die Griinde hierfur
zu erlautern.

Werden zur Erflllung der erforderlichen
wirtschaftlichen und finanziellen sowie
technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer
Unternehmen im Wege der Eignungsleihe
(gem. 8§ 47 VgV) in Anspruch genommen,
so sind hier zwingend alle diese
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Antwort

Offenes Verfahren

Kriteriengewi
chtung

Unternehmen zu benennen. Zusétzlich
fordert der Auftraggeber von jedem dieser
Unternehmen eine entsprechende
Verpflichtungserklarung sowie im Falle der
Zurverfiigungstellung wirtschaftlicher und
finanzieller Kapazitaten die gemeinsame
Haftung entsprechend dem Umfang der
Eignungsleihe. Hierfir ist das ausgefullte
und unterschriebene Dokument "Erklarung
Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe"
mit dem Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren” im Bietercockpit einzureichen.

Fur den Fall, dass Sie als
Bietergemeinschaft anbieten, fordert der
Auftraggeber eine gesamtschuldnerische
Haftung aller Mitglieder der
Bietergemeinschaft. Hierflr ist das
ausgefillte und unterschriebene Dokument
"Erklarung Bietergemeinschaft” mit dem
Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit einzureichen.

1.1.1.222

Angaben zum Personal - Los 2

Mitarbeiterzahl (gesamt) - Los 2

1.1.1.2.2.2. | Angabe der jeweils durchschnittlichen

1 Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der
letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre.
Die Angabe hat getrennt nach sémtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

1.1.1.2.2.2. | Technische Fachkréafte,

2 Anforderungsprofile - Los 2

A Anforderungsprofil

1.1.1.2.2.2. | (Ist Ausschlusskriterium)

2.1 Angabe der Anzahl der technischen

Fachkréfte, die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden
kénnen und die folgenden
Anforderungsprofile geman
Leistungsbeschreibung erfullen.

- Leistungskategorie 1 "Systemarchitektur -
Schwerpunkt Anwendungsentwicklung"
Mindestanzahl: 23 Personen

- Leistungskategorie 2 "Systemarchitektur/
-design - Schwerpunkt UX
(User-Experience)"

Mindestanzahl: 2 Personen
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- Leistungskategorie 3 "Systemarchitektur -
Schwerpunkt Infrastruktur"”
Mindestanzahl: 2 Personen

- Leistungskategorie 4 "Business-
/Solution-Architekt*in")

Mindestanzahl: 4 Personen

- Leistungskategorie 5 "Systemdesign -
Schwerpunkt Anwendungsentwicklung"
Mindestanzahl: 28 Personen

- Leistungskategorie 6 "Systemdesign -
Schwerpunkt Infrastruktur”
Mindestanzahl: 6 Personen

- Leistungskategorie 7 "Testmanagement"
Mindestanzahl: 9 Personen

- Leistungskategorie 8 "Testanalyse"
Mindestanzahl: 14 Personen

- Leistungskategorie 9
"Softwareentwicklung mit Schwerpunkt
Java oder JavaScrip"

Mindestanzahl: 4 Personen

- Leistungskategorie 10
"Softwareentwicklung mit Schwerpunkt
PHP"

Mindestanzahl: 2 Personen

- Leistungskategorie 11
"Softwareentwicklung mit Schwerpunkt
Natural"

Mindestanzahl: 2 Personen

- Leistungskategorie 13 "Expert*in"
Mindestanzahl: 17 Personen

Die Angabe hat getrennt nach sdmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

1.1.1.2.2.3

Referenzen - Los 2

A
1.1.1.2.2.3.
1

Systemarchitektur und Systemdesign
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen von
Systemarchitektur und Systemdesign. Die

eingereichten Referenzen missen in
Summe alle Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:

Im Rahmen von IT-Projekten missen
Systemarchitekturen bearbeitet worden
sein, wobei verantwortungsvolle Rollen in
den Themenbereichen "Technisches
Design" bzw. "Software-Architektur" besetzt
wurden.

Dabei mussen die Leistungen in

- Projekten zur Entwicklung individueller/
kundenspezifischer Software und
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- Software-Entwicklungs-Projekten zur
Digitalisierung von Geschéftsprozessen und
- Projekten zur Ablése von Altsystemen
bzw. zum Ersatz von Altsystemen durch
Java-basierte Neuanwendungen

erfolgt sein. Die Leistung darf nicht im
Rahmen von Arbeithehmeriiberlassung
erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

3. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

4. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

5. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte von Software-
Projekten im Bereich Geo-
Informationssysteme werden nur gewertet,
wenn sie mindestens einen
Projektfortschritt von 60%, gemessen an
der Projektlaufzeit, erreicht haben.

Die genannten Mindestanforderungen
kénnen auch bei lediglich einem
Referenzkunden erbracht worden sein,
sofern bei diesem alle
Mindestanforderungen erfullt wurden. Bei
mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
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A
1.1.1.2.2.3.
2

Referenzkunden kénnen fiir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

Softwareentwicklung/Programmierung
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen von
Softwareentwicklung und Programmierung.

Die eingereichten Referenzen mussen in
Summe alle Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:

Im Rahmen von IT-Projekten missen
Programmierungen durchgefihrt und
Fachanwendungen entwickelt worden sein,
wobei verantwortungsvolle Rollen in den
Themenbereichen "Software-Erstellung”
und "Migration/Einfuhrung/Rollout" besetzt
wurden. Dabei missen die Leistungen

- in Projekten zur Entwicklung individueller/
kundenspezifischer Software und

- in SW-Entwicklungs-Projekten zur
Digitalisierung von Geschéftsprozessen und
- in Projekten zur Abldse von Altsystemen
bzw. zum Ersatz von Altsystemen durch
Java-basierte Neuanwendungen und

- in Software-Entwicklungsprojekten, in
denen verschiedene SW-Systeme auf
Grundlage von EAI- oder SOA-
Architekturen integriert wurden sowie

- in Software-Entwicklungsprojekten auf der
Grundlage agiler Vorgehensmodelle (z.B.
SCRUM) und

- in Software-Entwicklungsprojekten auf der
Grundlage klassischer Vorgehensmodelle
(z.B. Wasserfall)

erfolgt sein. Die Leistung darf nicht im
Rahmen von Arbeithehmeriiberlassung
erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
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und E-Mail-Adresse).

2. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

3. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

4. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

5. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte von Software-
Projekten im Bereich Geo-
Informationssysteme werden nur gewertet,
wenn wenn sie mindestens einen
Projektfortschritt von 60%, gemessen an
der Projektlaufzeit, erreicht haben.

Die genannten Mindestanforderungen
kénnen auch bei lediglich einem
Referenzkunden erbracht worden sein,
sofern bei diesem alle
Mindestanforderungen erfillt wurden. Bei
mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fur verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.2.2.3.
3

Testmanagement und Testanalyse
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen von
Testmanagement und Testanalyse. Die

eingereichten Referenzen missen in

Summe alle Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Konzeption, Planung und Steuerung der
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Tests fur Software oder IT-Infrastruktur
sowie Analyse und Spezifikation von Tests
fur Software oder IT-Infrastruktur, wobei
verantwortungsvolle Rollen in den
Themenbereichen "Testmanagement" und
"Testanalyse" besetzt wurden und die
Leistungen in folgenden Arten von
Software-Projekten durchgefihrt erfolgt
sein mussen:

- Einflhrung von Kaufsoftware und

- Entwicklung von kundenspezifischer
Individualsoftware und

- Digitalisierung von Geschaftsprozessen
und

- Abldse von Altsystemen und

- Durchfiihrung von Upgrades und

- nach agilen Projektmanagementmethoden
durchgefuhrte Projekt und

- nach klassischen
Projektmanagementmethoden
("Wasserfall") durchgefiihrte Projekte. Die
Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeriberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

3. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

4. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erflllung der o.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

5. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.
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Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn der Projektfortschritt zu
mindestens 50 %, gemessen an der
Projektlaufzeit, erreicht hat.

Die genannten Mindestanforderungen
kénnen auch bei lediglich einem
Referenzkunden erbracht worden sein,
sofern bei diesem alle
Mindestanforderungen erfillt wurden. Bei
mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fur verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

1.1.1.2.3

Eigenerklarungen - Los 2

A
1.1.1.231

A
1.1.1.23.2

Erklarung zu den Ausschlussgriinden
gem. 88 123,124 GWB - Los 2

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare(n), dass die
Voraussetzungen der zwingenden bzw.
fakultativen Ausschlussgriinde nach 8§
123, 124 GWB nicht vorliegen."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
Malnahmen zur Selbstreinigung gem. §
125 GWB, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Erklarung zur illegalen Beschéftigung
von Arbeitskréften - Los 2

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass ich/wir wegen
illegaler Beschaftigung von Arbeitskréaften
weder mit einer Freiheitsstrafe von mehr als
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drei Monaten oder einer Geldstrafe von
mehr als 90 Tagessétzen oder einer
GeldbulRe von wenigstens 2.500 Euro
belegt worden bin/sind noch ein Straf- oder
BufRRgeldverfahren gegen mich/uns
anhangig ist. Den Einsatz von
Unterauftragnehmern mache/n ich/wir
davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A
1.1.1.2.3.3

Erklarung zum AEntG und MiLoG - Los 2
(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass weder unser

Unternehmen noch Vertreter unseres
Unternehmens wegen Verstol3es gegen
das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AENtG)
oder das Mindestlohngesetz (MiLoG) mit
einer Geldbuf3e von mindestens 2.500 Euro
belegt wurden. Mir/Uns ist bekannt, dass
der Auftraggeber auch im Falle dieser
Eigenerklarung zusatzliche Auskiinfte aus
dem Gewerbezentralregister anfordern
kann und bei Zuschlagen ab einem Wert
von 30.000 Euro regelmafig anfordert. Den
Einsatz von Unterauftragnehmern mache/n
ich/wir davon abhangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Zusatzlich zur Erklarung sind folgende
Angaben zu machen:

1) Rechtsform des Bieters

2) Nummer der Eintragung in einem
offentlichen Register oder
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Geschéaftsnummer der
Genehmigungsbehdrde
3) Registergericht oder
Genehmigungsbehorde.

A
1.1.1.2.34

Schutzerklarung zur Scientology-
Organisation (6AScientO) - Los 2

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit

"Ja" werden folgende Erklarungen
abgegeben; abweichende Antworten fiihren

zum Ausschluss.

"1. Erklarung zum Vergabeverfahren:

Der Bewerber/Bieter nimmt zur Kenntnis,
dass die Nichtabgabe der Erklarung nach
Nummer 2 oder die Abgabe einer
wissentlich falschen Erklarung den
Ausschluss von diesem Vergabeverfahren
zur Folge hat."

"2. Erklarung fur den Fall der
Zuschlagserteilung:

2.1 Der Bewerber/Bieter versichert,

- dass er gegenwartig sowie wahrend der
gesamten Vertragsdauer die Technologie
von L. Ron Hubbard nicht anwendet, lehrt
oder in sonstiger Weise verbreitet, er keine
Kurse oder Seminare nach dieser
Technologie besucht und Beschaftigte oder
sonst zur Erflllung des Vertrags
eingesetzte Personen keine Kurse oder
Seminare nach dieser Technologie
besuchen lasst;

- dass nach seiner Kenntnis keine der zur
Erfullung des Vertrags eingesetzten
Personen die Technologie von L. Ron
Hubbard anwendet, lehrt oder in sonstiger
Weise verbreitet oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besucht.

2.2 Der Bewerber/Bieter verpflichtet sich,
solche zur Erfullung des Vertrags
eingesetzte Personen von der weiteren
Durchfiihrung des Vertrags unverziglich
auszuschlieen, die wahrend der
Vertragsdauer die Technologie von L. Ron
Hubbard anwenden, lehren, in sonstiger
Weise verbreiten oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besuchen.

2.3 Die Abgabe einer wissentlich falschen
Erklarung nach Nummer 2.1 sowie ein
VerstoRR gegen die Verpflichtung nach
Nummer 2.2 berechtigt den Auftraggeber
zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne
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Einhaltung einer Frist. Weitergehende
Rechte des Auftraggebers bleiben
unberuhrt."

Hinweis nach Art. 16 Abs. 3 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes:
Hinsichtlich des Zwecks der
Schutzerklarung wird auf die
Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsregierung vom 29. Oktober 1996
verwiesen.

1113

Eignungsanforderungen - Los 3

1.1.1.31

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsféhigkeit - Los 3

11.1.1.3.1.1

Jahresumsatz (gesamt) - Los 3

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto.

Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
1.1.1.31.2

Jahresumsatz (auftragsbezogen) - Los 3
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto bezogen auf
den Tatigkeitsbereich des Auftrags.

Mindestjahresumsatz je angegebenem
Geschaftsjahr: € 10.500.000,00 netto

Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
1.1.1.3.1.3

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung -
Los 3

(Ist Ausschlusskriterium)

Erklérung, dass eine Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit den
geforderten Mindestdeckungssummen
vorliegt bzw. dass eine solche Versicherung
spatestens unverzuglich nach Erhalt des
Zuschlages abgeschlossen wird.

Mindestdeckungssummen (im Falle einer
Bietergemeinschaft je Mitglied):

- Personenschéaden € 1.000.000,-

- Sachschéaden € 1.000.000,-

- Produktvermdgensschaden € 500.000,-
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- Allgemeine Vermdgensschéaden €
500.000,-

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.

"Ich erklare, dass ich/wir eine
entsprechende Versicherung bereits habe/n
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung
mit den oben genannten Summen
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abschlie3en werde/n."

(Der Auftraggeber behélt sich vor, nach
Erteilung des Zuschlags eine aktuelle
Versicherungsbescheinigung anzufordern.)

1.1.1.3.2 | Technische und berufliche

Leistungsfahigkeit - Los 3
1.1.1.3.2.1 |Angaben zum Unternehmen - Los 3 |
I Unternehmenskonstellation und
1.1.1.3.2.1. | Auftragserbringung - Los 3
1 Darstellung samtlicher beteiligter

Unternehmen inkl. Aufteilung der
Aufgabengebiete.

Stellen Sie die Konstellation dar, in der Sie
anbieten (Einzelbieter oder
Bietergemeinschaft), und beschreiben Sie
alle beteiligten Unternehmen. Stellen Sie
dartber hinaus dar in welcher Konstellation
die Aufgabengebiete abgedeckt werden,
d.h. wer welche Teile des Auftrags konkret
tbernimmt (Uberschneidungen,
Doppelungen und Mehrfachnennungen sind
mdglich).

Geben Sie dabei auch an, welche Teile des
Auftrags ggf. an Unterauftragnehmer
vergeben werden sollen und benennen Sie
diese Unternehmen. Falls das Benennen
der Unterauftragnehmer nicht maglich oder
nicht zumutbar ist, sind die Griinde hierflr
zu erlautern.

Werden zur Erfullung der erforderlichen
wirtschaftlichen und finanziellen sowie
technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer
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Unternehmen im Wege der Eignungsleihe
(gem. § 47 VgV) in Anspruch genommen,
so sind hier zwingend alle diese
Unternehmen zu benennen. Zusétzlich
fordert der Auftraggeber von jedem dieser
Unternehmen eine entsprechende
Verpflichtungserklarung sowie im Falle der
Zurverfigungstellung wirtschaftlicher und
finanzieller Kapazitaten die gemeinsame
Haftung entsprechend dem Umfang der
Eignungsleihe. Hierfir ist das ausgefillte
und unterschriebene Dokument "Erklarung
Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe"
mit dem Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit einzureichen.

Fur den Fall, dass Sie als
Bietergemeinschaft anbieten, fordert der
Auftraggeber eine gesamtschuldnerische
Haftung aller Mitglieder der
Bietergemeinschatft. Hierflr ist das
ausgefillte und unterschriebene Dokument
"Erklarung Bietergemeinschaft" mit dem
Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit einzureichen.

1.1.1.3.2.2

Angaben zum Personal - Los 3

Mitarbeiterzahl (gesamt) - Los 3

1.1.1.3.2.2. | Angabe der jeweils durchschnittlichen
1 Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.
Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.
1.1.1.3.2.3 |Referenzen - Los 3 |
A Klassische IT-Projektleitung
1.1.1.3.2.3. | (Ist Ausschlusskriterium)
1 Angabe von Referenzen im Rahmen einer

klassischen IT-Projektleitung. Die
eingereichten Referenzen missen bei
mindestens drei unterschiedlichen
Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erflllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Durchfiihrung eines IT-Projekts im Rahmen
eines klassischen Vorgehensmodells,

Fragebogen zur Eignungspriifung Seite 26 von 52



VGSt3-243-2021-0010 RUE Il - Rahmenvereinbarung Offenes Verfahren
Unterstitzung in der IT

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

wobei die Rolle der IT-Projektleitung
besetzt wurde.

Bei mindestens einem Referenzkunden
muss die Einbringung mit mindestens
1.600 Personenstunden im genannten IT-
Projekt erfolgt sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmerilberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an die
Referenzkunden:

- ein Referenzkunde ist 6ffentlicher
Auftraggeber

- zwei Referenzkunden sind mindestens ein
Mittleres Unternehmen gem. der KMU-
Definition der Européischen Kommission
der EU-Empfehlung 2003/361

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfiullung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende klassische Referenzprojekte
werden nur gewertet, wenn
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- der Projektfortschritt bei mindestens 50%
liegt, gemessen an der Projektlaufzeit und
die Kern-Projektgegensténde bereits
abgenommen (im Sinne des
Projektmanagements) wurden und

- bei Projekten mit Focus Rollout der
Rollout mindestens zu 50% abgeschlossen
ist.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.3.2.3.
2

Agile IT-Projektleitung
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen einer
agilen IT-Projektleitung. Die eingereichten

Referenzen missen bei mindestens drei
unterschiedlichen Referenzkunden erbracht

worden sein und alle weiteren
Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Durchfuhrung eines IT-Projekts im Rahmen
eines agilen Vorgehensmodells, wobei die
Rolle als Scrum Master oder Product
Owner besetzt wurde.

Bei mindestens einem Referenzkunden
muss die Einbringung mit mindesten 1.200
Personenstunden im genannten IT-Projekt
erfolgt sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmerilberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an die
Referenzkunden:

- ein Referenzkunde ist 6ffentlicher
Auftraggeber

- zwei Referenzkunden sind mindestens ein
Mittleres Unternehmen gem. der KMU-
Definition der Européischen Kommission
der EU-Empfehlung 2003/361

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.
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Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende agile Referenzprojekte werden
nur gewertet, wenn 75% der geplanten
Sprints abgeschlossen sind.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.3.2.3.
3

Coaching klassisches IT-
Projektmanagement

(Ist Ausschlusskriterium)
Angabe von Referenzen im Rahmen von

Coaching zu klassischem IT-
Projektmanagement. Die eingereichten

Referenzen missen bei mindestens zwei
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unterschiedlichen Referenzkunden erbracht
worden sein und alle weiteren
Mindestanforderungen erfllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Coaching innerhalb eines IT-Projekts im
Rahmen eines klassischen
Vorgehensmodells, wobei der Schwerpunkt
auf IT-Projekt- und IT-
Projektmanagement-bezogener Themen
liegt.

In der genannten Coachingleistung muss
bei beiden Referenzkunden die
Einbringung mit jeweils mindestens 240
Personenstunden erfolgt sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeriberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfiullung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nicht
gewertet.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
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Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kénnen fiir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.3.2.3.
4

Coaching agiles IT-Projektmanagement
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen von
Coaching zu agilem IT-Projektmanagement.

Die eingereichten Referenzen muissen bei
mindestens zwei unterschiedlichen

Referenzkunden erbracht worden sein und
alle weiteren Mindestanforderungen
erfullen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Coaching eines Scrum Masters und/oder
Product Owners und/oder eines agilen
Teams im Rahmen eines agilen Projekts.
In der genannten Coachingleistung muss
bei beiden Referenzkunden die
Einbringung mit jeweils mindestens 240
Personenstunden erfolgt sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmeruberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
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Erfullung der 0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nicht
gewertet.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kdnnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

A
1.1.1.3.2.3.
5

IT-Projektmanagement
(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen im Rahmen von

IT-Projektmanagement. Die eingereichten
Referenzen missen bei mindestens drei
unterschiedlichen Referenzkunden erbracht

worden sein und alle weiteren
Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Betreuung und Unterstiitzung von IT-
Projekten im Rahmen von Projektoffice-
Tatigkeiten.

Bei mindestens einem Referenzkunden
muss die Einbringung mit mindestens 1.600
Personenstunden erfolgt sein.

Die Leistung darf nicht im Rahmen von
Arbeitnehmerilberlassung erfolgt sein.

Mindestanforderungen an die
Referenzkunden:

- ein Referenzkunde ist 6ffentlicher
Auftraggeber

- zwei Referenzkunden sind mindestens ein
Mittleres Unternehmen gem. der KMU-
Definition der Européischen Kommission
der EU-Empfehlung 2003/361

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.
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Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Reifegrades bzw. den
Projektfortschritt, welchen sie erreicht hat.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie zum Zeitpunkt der
Angebotsabgabe eine Laufzeit von
mindestens 6 Monaten aufweisen.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.
Referenzkunden kdnnen fir verschiedene
Referenzen mehrfach benannt werden.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

1.1.1.3.3 Eigenerklérungen - Los 3 |
A Erklarung zu den Ausschlussgriinden
1.1.1.3.3.1 ' gem. 88 123,124 GWB - Los 3

(Ist Ausschlusskriterium)
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A
1.1.1.3.3.2

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ilch/Wir erklare(n), dass die

Voraussetzungen der zwingenden bzw.
fakultativen Ausschlussgriinde nach 8§

123, 124 GWB nicht vorliegen."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
Maflinahmen zur Selbstreinigung gem. §
125 GWB, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Erklarung zur illegalen Beschéftigung
von Arbeitskréften - Los 3

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit

"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass ich/wir wegen
illegaler Beschaftigung von Arbeitskréften
weder mit einer Freiheitsstrafe von mehr als
drei Monaten oder einer Geldstrafe von
mehr als 90 Tagessatzen oder einer
Geldbul3e von wenigstens 2.500 Euro
belegt worden bin/sind noch ein Straf- oder
BulR3geldverfahren gegen mich/uns
anhangig ist. Den Einsatz von
Unterauftragnehmern mache/n ich/wir
davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben.”

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A
1.1.1.3.3.3

Erklarung zum AEntG und MiLoG - Los 3
(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass weder unser

Unternehmen noch Vertreter unseres
Unternehmens wegen Verstol3es gegen
das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG)
oder das Mindestlohngesetz (MiLoG) mit
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einer Geldbuf3e von mindestens 2.500 Euro
belegt wurden. Mir/Uns ist bekannt, dass
der Auftraggeber auch im Falle dieser
Eigenerklarung zusatzliche Auskiinfte aus
dem Gewerbezentralregister anfordern
kann und bei Zuschlagen ab einem Wert
von 30.000 Euro regelméRig anfordert. Den
Einsatz von Unterauftragnehmern mache/n
ich/wir davon abhangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berlcksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Zusatzlich zur Erklarung sind folgende
Angaben zu machen:

1) Rechtsform des Bieters

2) Nummer der Eintragung in einem
offentlichen Register oder
Geschaftsnummer der
Genehmigungsbehdrde

3) Registergericht oder
Genehmigungsbehorde.

A
1.1.1.3.34

Schutzerklarung zur Scientology-
Organisation (6AScientO) - Los 3

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit

"Ja" werden folgende Erklarungen

abgegeben; abweichende Antworten fiihren
zum Ausschluss.

"1. Erklarung zum Vergabeverfahren:

Der Bewerber/Bieter nimmt zur Kenntnis,
dass die Nichtabgabe der Erklarung nach
Nummer 2 oder die Abgabe einer
wissentlich falschen Erklarung den
Ausschluss von diesem Vergabeverfahren
zur Folge hat."

"2. Erklarung fur den Fall der
Zuschlagserteilung:

2.1 Der Bewerber/Bieter versichert,

- dass er gegenwartig sowie wahrend der
gesamten Vertragsdauer die Technologie
von L. Ron Hubbard nicht anwendet, lehrt
oder in sonstiger Weise verbreitet, er keine
Kurse oder Seminare nach dieser
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Technologie besucht und Beschaftigte oder
sonst zur Erfillung des Vertrags
eingesetzte Personen keine Kurse oder
Seminare nach dieser Technologie
besuchen lasst;

- dass nach seiner Kenntnis keine der zur
Erfullung des Vertrags eingesetzten
Personen die Technologie von L. Ron
Hubbard anwendet, lehrt oder in sonstiger
Weise verbreitet oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besucht.

2.2 Der Bewerber/Bieter verpflichtet sich,
solche zur Erflllung des Vertrags
eingesetzte Personen von der weiteren
Durchfuhrung des Vertrags unverziglich
auszuschlie3en, die wéahrend der
Vertragsdauer die Technologie von L. Ron
Hubbard anwenden, lehren, in sonstiger
Weise verbreiten oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besuchen.

2.3 Die Abgabe einer wissentlich falschen
Erklarung nach Nummer 2.1 sowie ein
Verstol3 gegen die Verpflichtung nach
Nummer 2.2 berechtigt den Auftraggeber
zur Kundigung aus wichtigem Grund ohne
Einhaltung einer Frist. Weitergehende
Rechte des Auftraggebers bleiben
unberdhrt."

Hinweis nach Art. 16 Abs. 3 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes:
Hinsichtlich des Zwecks der
Schutzerklarung wird auf die
Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsregierung vom 29. Oktober 1996

verwiesen.
1.1.14 Eignungsanforderungen - Los 4
11141 Befahigung zur Berufsausibung - Los 4
A Erklarung zur Erlaubnis zur |
1.1.1.4.1.1 Arbeitnehmeriberlassung - Los 4

(Ist Ausschlusskriterium)
Erklarung Uber den Besitz einer Erlaubnis

zur Arbeitnehmeriiberlassung.

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.
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"Ich erklare, dass ich/wir im Besitz einer
gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeruberlassung bin/sind."

"Im Falle einer befristeten Erlaubnis
bestatige ich mit "Ja", dass, die
Verlangerung der Erlaubnis gem. § 2 Abs. 4
Satz 2 AUG rechtzeitig beantragt wird, um
eine gultige Erlaubnis wahrend der
gesamten Vertragslaufzeit zu
gewabhrleisten, und aktuell keine Ablehnung
des Verlangerungsantrages i.S.d. § 2 Abs.
4 Satz 3 AUG vorliegt."

A
1.1.1.41.2

Vorlage der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriberlassung - Los 4
(Ist Ausschlusskriterium)

Vorlage der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeruberlassung.

Zum Nachweis der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeruberlassung ist eine aktuell
glltige Bescheinigung bei der Abgabe des
Angebots Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit beizubringen
und im Antwortfeld der Name der Datei
anzugeben.

1.11.4.2

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit - Los 4

11.1.1.4.2.1

Jahresumsatz (gesamt) - Los 4

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto.

Die Angabe hat getrennt nach sdmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
111422

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung -
Los 4

(Ist Ausschlusskriterium)

Erklarung, dass eine Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit den
geforderten Mindestdeckungssummen
vorliegt bzw. dass eine solche Versicherung
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abgeschlossen wird.

Mindestdeckungssummen (im Falle einer
Bietergemeinschatft je Mitglied):

- Personenschaden € 1.000.000,-

- Sachschaden € 1.000.000,-

- Produktvermdgensschaden € 500.000,-
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- Allgemeine Vermdgensschéaden €
500.000,-

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.

"Ich erklare, dass ich/wir eine
entsprechende Versicherung bereits habe/n
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung
mit den oben genannten Summen
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abschlie3en werde/n."

(Der Auftraggeber behélt sich vor, nach
Erteilung des Zuschlags eine aktuelle
Versicherungsbescheinigung anzufordern.)

1.1.1.4.3 | Technische und berufliche

Leistungsfahigkeit - Los 4
1.1.1.4.3.1 |Angaben zum Unternehmen - Los 4 |
I Unternehmenskonstellation und
1.1.1.4.3.1.  Auftragserbringung - Los 4
1 Darstellung samtlicher beteiligter

Unternehmen inkl. Aufteilung der
Aufgabengebiete.

Stellen Sie die Konstellation dar, in der Sie
anbieten (Einzelbieter oder
Bietergemeinschaft), und beschreiben Sie
alle beteiligten Unternehmen. Stellen Sie
dartber hinaus dar in welcher Konstellation
die Aufgabengebiete abgedeckt werden,
d.h. wer welche Teile des Auftrags konkret
tbernimmt (Uberschneidungen,
Doppelungen und Mehrfachnennungen sind
mdglich).

Bieter kdnnen sich aufgrund des Verbots
einer Kettenverleihung keiner
Unterauftragsvergabe sowie fiir den
Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit keiner Eignungsleihe
bedienen.

Werden zur Erflillung der erforderlichen
wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer
Unternehmen im Wege der Eignungsleihe
(gem. 8§ 47 VgV) in Anspruch genommen,
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so sind hier zwingend alle diese
Unternehmen zu benennen. Zusétzlich
fordert der Auftraggeber von jedem dieser
Unternehmen im Falle der
Zurverfiigungstellung wirtschaftlicher und
finanzieller Kapazitaten die gemeinsame
Haftung entsprechend dem Umfang der
Eignungsleihe. Hierfir ist das ausgefullte
und unterschriebene Dokument "Erklarung
Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe"
mit dem Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren” im Bietercockpit einzureichen.

Fur den Fall, dass Sie als
Bietergemeinschaft anbieten, fordert der
Auftraggeber eine gesamtschuldnerische
Haftung aller Mitglieder der
Bietergemeinschaft. Hierflr ist das
ausgefillte und unterschriebene Dokument
"Erklarung Bietergemeinschaft” mit dem
Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit einzureichen.

1.1.1.43.2

Angaben zum Personal - Los 4

I
1.1.1.4.3.2.
1

Mitarbeiterzahl (gesamt) - Los 4
Angabe der jeweils durchschnittlichen
Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der
letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre.

Die Angabe hat getrennt nach sémtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

I
1.1.1.4.3.2.
2

Anzahl Fachkréfte - Los 4

Angabe der Anzahl der technischen
Fachkréafte, die sich im Pool und aktuell im
Einsatz (voneinander getrennt) befinden
und die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden
kénnen sowie die folgenden
Anforderungsprofile gemaf der
Leistungsbeschreibung Los 4 erfiillen:

- Kreditorenbuchhalter*in
- Anlagenbuchhalterin
- Mitarbeiter*in in der Offentlichkeitsarbeit

Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

1.1.1.433

Referenzen - Los 4
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A
1.1.1.4.3.3.
1

Uberlassung Personal im Rahmen der
Arbeitnehmeriberlassung - Los 4

(Ist Ausschlusskriterium) )
Angabe von Referenzen zur Uberlassung

von Personal im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung aus den unten

genannten Leistungskategorien. Die
eingereichten Referenzen missen bei
mindestens zwei unterschiedlichen
Referenzkunden erbracht worden sein und
miussen alle weiteren
Mindestanforderungen erfillen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Uberlassung von Personal entsprechend
der folgenden Leistungskategorien, wobei
mindestens die Leistungskategorien aus
der Leistungsbeschreibung
"Kreditorenbuchhalter*in" und
"Anlagenbuchhalter*in” sowie mindestens
eine weitere von lhnen frei zu wéhlende
Leistungskategorie aus dem Bereich
Verwaltung Uberlassen worden sein
mussen.

Verwaltung:

- Teamassistenz/ personliche Assistenz

- Steuerungsunterstitzung

- Mitarbeiter*in in der Offentlichkeitsarbeit
- Eventmanager*in

- Unterstitzung im Facility Management

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren, wobei der Mindestzeitraum der
jeweiligen Uberlassung mindestens 6
Monate betragen haben muss.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfiullung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
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beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erflllung der o.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Angabe der Profileingangszeit in
Arbeitstagen, definiert als Zeit zwischen
Anfrage durch den Referenzkunden
(Anforderungsprofil) und Angebot einer
entsprechenden Leiharbeitskraft
(Kandidatenprofil) durch den
Auftragnehmer.

7. Angabe der Besetzungsquote, definiert
als Quotient aus der Zahl der vom
Referenzkunden gestellten Anfragen und
der tatsachlich besetzten Stellen (Anzahl
Besetzungen/Anzahl Anfragen).

8. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Zeitraums der
Uberlassung.

Die beizubringenden Angaben dienen dazu,
Ruckschlisse auf die technische und
berufliche Leistungsféhigkeit des Bieters
ziehen zu kénnen.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens ein halbes
Jahr Laufzeit aufweisen.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

1.1.1.4.4 Eigenerklarungen - Los 4
A Erklarung zu den Ausschlussgriinden
1.1.1.44.1 |gem. 88 123,124 GWB - Los 4

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.
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"lch/Wir erklare(n), dass die
Voraussetzungen der zwingenden bzw.
fakultativen Ausschlussgriinde nach 88§
123, 124 GWB nicht vorliegen."”

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erflllt sind, sind die
MaRnahmen zur Selbstreinigung gem. §
125 GWB, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermdglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A
1.1.1.44.2

Erklarung zur illegalen Beschéftigung
von Arbeitskréften - Los 4

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit

"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ich/Wir erklare/n, dass ich/wir wegen
illegaler Beschaftigung von Arbeitskraften
weder mit einer Freiheitsstrafe von mehr als
drei Monaten oder einer Geldstrafe von
mehr als 90 Tagessétzen oder einer
GeldbulRe von wenigstens 2.500 Euro
belegt worden bin/sind noch ein Straf- oder
BufRRgeldverfahren gegen mich/uns
anhangig ist. Den Einsatz von
Unterauftragnehmern mache/n ich/wir
davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A
1.1.1.4.43

Erklarung zum AEntG und MiLoG - Los 4
(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"lch/Wir erklare/n, dass weder unser

Unternehmen noch Vertreter unseres
Unternehmens wegen Verstol3es gegen
das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG)
oder das Mindestlohngesetz (MiLoG) mit
einer Geldbuf3e von mindestens 2.500 Euro
belegt wurden. Mir/Uns ist bekannt, dass
der Auftraggeber auch im Falle dieser
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Eigenerklarung zusatzliche Auskiinfte aus
dem Gewerbezentralregister anfordern
kann und bei Zuschldgen ab einem Wert
von 30.000 Euro regelméfRig anfordert. Den
Einsatz von Unterauftragnehmern mache/n
ich/wir davon abhangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
Maflinahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Zusatzlich zur Erklarung sind folgende
Angaben zu machen:

1) Rechtsform des Bieters

2) Nummer der Eintragung in einem
offentlichen Register oder
Geschéaftsnummer der
Genehmigungsbehdérde

3) Registergericht oder
Genehmigungsbehdrde.

A
111444

Schutzerklarung zur Scientology-
Organisation (6AScientO) - Los 4

(Ist Ausschlusskriterium)
Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit

"Ja" werden folgende Erklarungen

abgegeben; abweichende Antworten fiihren
zum Ausschluss.

"1. Erklarung zum Vergabeverfahren:

Der Bewerber/Bieter nimmt zur Kenntnis,
dass die Nichtabgabe der Erklarung nach
Nummer 2 oder die Abgabe einer
wissentlich falschen Erklarung den
Ausschluss von diesem Vergabeverfahren
zur Folge hat."

"2. Erklarung fur den Fall der
Zuschlagserteilung:

2.1 Der Bewerber/Bieter versichert,

- dass er gegenwartig sowie wahrend der
gesamten Vertragsdauer die Technologie
von L. Ron Hubbard nicht anwendet, lehrt
oder in sonstiger Weise verbreitet, er keine
Kurse oder Seminare nach dieser
Technologie besucht und Beschaftigte oder
sonst zur Erfillung des Vertrags
eingesetzte Personen keine Kurse oder
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Seminare nach dieser Technologie
besuchen lasst;

- dass nach seiner Kenntnis keine der zur
Erflllung des Vertrags eingesetzten
Personen die Technologie von L. Ron
Hubbard anwendet, lehrt oder in sonstiger
Weise verbreitet oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besucht.

2.2 Der Bewerber/Bieter verpflichtet sich,
solche zur Erfullung des Vertrags
eingesetzte Personen von der weiteren
Durchfiihrung des Vertrags unverziglich
auszuschlie3en, die wahrend der
Vertragsdauer die Technologie von L. Ron
Hubbard anwenden, lehren, in sonstiger
Weise verbreiten oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besuchen.

2.3 Die Abgabe einer wissentlich falschen
Erklarung nach Nummer 2.1 sowie ein
Verstol3 gegen die Verpflichtung nach
Nummer 2.2 berechtigt den Auftraggeber
zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne
Einhaltung einer Frist. Weitergehende
Rechte des Auftraggebers bleiben
unberdhrt."

Hinweis nach Art. 16 Abs. 3 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes:
Hinsichtlich des Zwecks der
Schutzerklarung wird auf die
Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsregierung vom 29. Oktober 1996
verwiesen.

1.1.15 Eignungsanforderungen - Los 5
1.1.1.5.1 | Beféhigung zur Berufsausubung - Los 5
A Erklarung zur Erlaubnis zur

1.1.1.5.1.1 |Arbeitnehmeriberlassung - Los 5

(Ist Ausschlusskriterium)
Erklarung Uber den Besitz einer Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriberlassung.

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten fihren zum
Ausschluss.

"Ich erklare, dass ich/wir im Besitz einer
gulltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung bin/sind."
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"Im Falle einer befristeten Erlaubnis
bestatige ich mit "Ja", dass, die
Verlangerung der Erlaubnis gem. § 2 Abs. 4
Satz 2 AUG rechtzeitig beantragt wird, um
eine gultige Erlaubnis wahrend der
gesamten Vertragslaufzeit zu
gewahrleisten, und aktuell keine Ablehnung
des Verlangerungsantrages i.S.d. § 2 Abs.
4 Satz 3 AUG vorliegt."

A
111512

Vorlage der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriberlassung - Los 5
(Ist Ausschlusskriterium)

Vorlage der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriberlassung.

Zum Nachweis der Erlaubnis zur
Arbeitnehmertuberlassung ist eine aktuell
glltige Bescheinigung bei der Abgabe des
Angebots Uber die Funktion "Datei
importieren" im Bietercockpit beizubringen
und im Antwortfeld der Name der Datei
anzugeben.

1.1.15.2

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsféhigkeit - Los 5

11.1.1.5.2.1

Jahresumsatz (gesamt) - Los 5

Angabe des jeweiligen Jahresumsatzes der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre in Euro netto.

Die Angabe hat getrennt nach samtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

A
1.1.1522

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung -
Los 5

(Ist Ausschlusskriterium)

Erklarung, dass eine Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit den
geforderten Mindestdeckungssummen
vorliegt bzw. dass eine solche Versicherung
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abgeschlossen wird.

Mindestdeckungssummen (im Falle einer
Bietergemeinschatft je Mitglied):

- Personenschéaden € 1.000.000,-

- Sachschéden € 1.000.000,-

- Produktvermdgensschaden € 500.000,-
- Allgemeine Vermdgensschaden €
500.000,-
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Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben;
abweichende Antworten filhren zum
Ausschluss.

"Ich erklére, dass ich/wir eine
entsprechende Versicherung bereits habe/n
bzw. dass ich/wir eine solche Versicherung
mit den oben genannten Summen
spatestens unverziiglich nach Erhalt des
Zuschlages abschlieRen werde/n."

(Der Auftraggeber behalt sich vor, nach
Erteilung des Zuschlags eine aktuelle
Versicherungsbescheinigung anzufordern.)

1.1.153 Technische und berufliche

Leistungsfahigkeit - Los 5
1.1.1.5.3.1 |Angaben zum Unternehmen - Los 5
| Unternehmenskonstellation und
1.1.1.5.3.1.  Auftragserbringung - Los 5
1 Darstellung samtlicher beteiligter

Unternehmen inkl. Aufteilung der
Aufgabengebiete.

Stellen Sie die Konstellation dar, in der Sie
anbieten (Einzelbieter oder
Bietergemeinschaft), und beschreiben Sie
alle beteiligten Unternehmen. Stellen Sie
dariber hinaus dar in welcher Konstellation
die Aufgabengebiete abgedeckt werden,
d.h. wer welche Teile des Auftrags konkret
ubernimmt (Uberschneidungen,
Doppelungen und Mehrfachnennungen sind
maglich).

Bieter kdnnen sich aufgrund des Verbots
einer Kettenverleihung keiner
Unterauftragsvergabe sowie fiir den
Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit keiner Eignungsleihe
bedienen.

Werden zur Erfillung der erforderlichen
wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer
Unternehmen im Wege der Eignungsleihe
(gem. § 47 VgV) in Anspruch genommen,
so sind hier zwingend alle diese
Unternehmen zu benennen. Zusétzlich
fordert der Auftraggeber von jedem dieser
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Unternehmen im Falle der
Zurverfugungstellung wirtschaftlicher und
finanzieller Kapazitaten die gemeinsame
Haftung entsprechend dem Umfang der
Eignungsleihe. Hierfir ist das ausgefiillte
und unterschriebene Dokument "Erklarung
Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe"
mit dem Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren” im Bietercockpit einzureichen.

Fir den Fall, dass Sie als
Bietergemeinschaft anbieten, fordert der
Auftraggeber eine gesamtschuldnerische
Haftung aller Mitglieder der
Bietergemeinschaft. Hierfur ist das
ausgefillte und unterschriebene Dokument
"Erklarung Bietergemeinschaft" mit dem
Angebot Uber die Funktion "Datei
importieren” im Bietercockpit einzureichen.

1.1.1.5.3.2

Angaben zum Personal - Los 5

I
1.1.1.5.3.2.
1

Mitarbeiterzahl (gesamt) - Los 5
Angabe der jeweils durchschnittlichen
Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der
letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Die Angabe hat getrennt nach sdmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.

I
1.1.1.5.3.2.
2

Anzahl Fachkrafte - Los 5

Angabe der Anzahl der technischen
Fachkréfte, die sich im Pool und aktuell im
Einsatz (voneinander getrennt) befinden
und die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden
kénnen sowie die folgenden
Anforderungsprofile gemaf der
Leistungsbeschreibung Los 5 erfiillen:

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"junior"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"senior"

- DevOps Engineer Technical Management
- Tester*in - Testunterstitzung

- Mitarbeiter*in im Projektmanagementoffice
(PMO)

- IT-Service Desk Agent

Die Angabe hat getrennt nach sadmtlichen
beteiligten Unternehmen zu erfolgen.
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1.1.1.53.3

Referenzen - Los 5

A
1.1.1.5.3.3.
1

Uberlassung Personal im Rahmen der
Arbeitnehmertberlassung

(Ist Ausschlusskriterium)

Angabe von Referenzen zur Uberlassung
von Personal im Rahmen der
Arbeitnehmeruberlassung aus 3
verschiedenen frei von lhnen zu wéhlenden
unten genannten Leistungskategorien. Die
eingereichten Referenzen missen bei
mindestens zwei unterschiedlichen
Referenzkunden erbracht worden sein und
missen alle weiteren
Mindestanforderungen erfllen.

Mindestanforderungen an die Leistung:
Uberlassung von Personal entsprechend
der folgenden Leistungskategorien, wobei
der Mindestzeitraum der jeweiligen
Uberlassung mindestens 6 Monate
betragen haben muss.

- IT-Service Desk Agent

- IT Field Service Techniker*in

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"TK-Mobilfunk"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"junior"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"VolP-UCC"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"Transition"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Operation
"senior"

- DevOps Engineer Schwerpunkt
Development “junior"

- DevOps Engineer Schwerpunkt
Development "senior"

- DevOps Engineer Schwerpunkt Design
"senior"

- DevOps Engineer Technical Management
- Tester*in - Testunterstiitzung

- Testanalyst*in

- Mitarbeiter*in im Projektmanagementoffice
(PMO)

- Business Analyst*in Schwerpunkt
Geschaftsprozessmanagement

- Business Analyst*in Schwerpunkt
Anforderungsmanagement

- IT-Controller*in

- IT-Informationssicherheitsmanager*in

- Service Level Manager*in
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- Key Account Manager*in
- Kommunikationsmanager*in

Mindestanforderungen an den Zeitraum:
Erbringung der Leistung in den letzten drei
Jahren.

Zu jeder Referenz sind folgende Angaben
zu machen:

1. Angabe des jeweiligen Referenzkunden
mit Ansprechpartner_in (Telefonnummer
und E-Mail-Adresse).

2. Beschreibung des Referenzkunden im
Hinblick auf die Erfullung der o.g.
Mindestanforderungen an die
Referenzkunden.

3. Zeitraum der Aufgabenerfillung
(innerhalb der letzten drei Jahre jeweils
Monat und Jahr angeben).

4. Darstellung der erbrachten Leistungen
mit Wert, Umfang bzw. Mengenangaben
(falls einschlagig, getrennt nach den
beteiligten Unternehmen)

5. Detaillierte Beschreibung der
Leistungserbringung im Hinblick auf die
Erfullung der o0.g. Mindestanforderungen an
die Leistung.

6. Angabe der Profileingangszeit in
Arbeitstagen, definiert als Zeit zwischen
Anfrage durch den Referenzkunden
(Anforderungsprofil) und Angebot einer
entsprechenden Leiharbeitskraft
(Kandidatenprofil) durch den
Auftragnehmer.

7. Im Falle einer noch laufenden Referenz:
Darstellung des Zeitraums der
Uberlassung.

Hinweise:

Gewertet werden nur Referenzen, die
innerhalb von drei Jahren vor dem Ablauf
der Angebotsfrist abgeschlossen worden
sind.

Laufende Referenzprojekte werden nur
gewertet, wenn sie mindestens ein halbes
Jahr Laufzeit aufweisen.

Bei mehreren Referenzkunden kann es sich
auch um unterschiedliche organisatorische
Einheiten eines Auftraggebers handeln.

Die Referenzen sind einzeln und
nacheinander mit allen geforderten
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Angaben darzustellen. Vermischung der
Referenzen, unklare Verweise und
ahnliches sind zu vermeiden.

1.1.1.54 Eigenerklarungen - Los 5

A Erklarung zu den Ausschlussgriinden
1.1.1.5.4.1 [gem. 88 123,124 GWB - Los 5

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ich/Wir erklare(n), dass die
Voraussetzungen der zwingenden bzw.
fakultativen Ausschlussgriinde nach 8§88
123, 124 GWB nicht vorliegen."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind, sind die
MaRnahmen zur Selbstreinigung gem. §
125 GWB, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

A Erklarung zur illegalen Beschéaftigung
1.1.1.5.4.2 |von Arbeitskraften - Los 5

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ich/Wir erklare/n, dass ich/wir wegen
illegaler Beschaftigung von Arbeitskraften
weder mit einer Freiheitsstrafe von mehr als
drei Monaten oder einer Geldstrafe von
mehr als 90 Tagessatzen oder einer
GeldbulRe von wenigstens 2.500 Euro
belegt worden bin/sind noch ein Straf- oder
Bul3geldverfahren gegen mich/uns
anhangig ist. Den Einsatz von
Unterauftragnehmern mache/n ich/wir
davon abhéangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erfllt sind, sind die
MaRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermoglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.
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A
1.1.154.3

A
1.1.154.4

Erklarung zum AEntG und MiLoG - Los 5
(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" wird folgende Erklarung abgegeben.

"Ich/Wir erklare/n, dass weder unser
Unternehmen noch Vertreter unseres
Unternehmens wegen Verstol3es gegen
das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG)
oder das Mindestlohngesetz (MiLoG) mit
einer Geldbul3e von mindestens 2.500 Euro
belegt wurden. Mir/Uns ist bekannt, dass
der Auftraggeber auch im Falle dieser
Eigenerklarung zusatzliche Auskuinfte aus
dem Gewerbezentralregister anfordern
kann und bei Zuschlagen ab einem Wert
von 30.000 Euro regelméRig anfordert. Den
Einsatz von Unterauftragnehmern mache/n
ich/wir davon abhangig, dass diese eine
gleichartige Eigenerklarung abgeben."”

Kann diese Erklarung nicht abgegeben
werden, da die oben genannten
Voraussetzungen nicht erflllt sind, sind die
MalRnahmen zur Wiederherstellung der
Zuverlassigkeit, die trotzdem eine
Berucksichtigung des Angebots
ermdglichen, anzugeben und auf Verlangen
nachzuweisen.

Zusétzlich zur Erklarung sind folgende
Angaben zu machen:

1) Rechtsform des Bieters

2) Nummer der Eintragung in einem
offentlichen Register oder
Geschéaftsnummer der
Genehmigungsbehdorde

3) Registergericht oder
Genehmigungsbehdérde.

Schutzerklarung zur Scientology-
Organisation (6AScientO) - Los 5

(Ist Ausschlusskriterium)

Mit der Beantwortung dieses Kriteriums mit
"Ja" werden folgende Erklarungen
abgegeben; abweichende Antworten fiihren
zum Ausschluss.

"1. Erklarung zum Vergabeverfahren:

Der Bewerber/Bieter nimmt zur Kenntnis,
dass die Nichtabgabe der Erklarung nach
Nummer 2 oder die Abgabe einer
wissentlich falschen Erklarung den
Ausschluss von diesem Vergabeverfahren
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zur Folge hat."

"2. Erklarung fur den Fall der
Zuschlagserteilung:

2.1 Der Bewerber/Bieter versichert,

- dass er gegenwartig sowie wahrend der
gesamten Vertragsdauer die Technologie
von L. Ron Hubbard nicht anwendet, lehrt
oder in sonstiger Weise verbreitet, er keine
Kurse oder Seminare nach dieser
Technologie besucht und Beschaftigte oder
sonst zur Erfullung des Vertrags
eingesetzte Personen keine Kurse oder
Seminare nach dieser Technologie
besuchen lasst;

- dass nach seiner Kenntnis keine der zur
Erfullung des Vertrags eingesetzten
Personen die Technologie von L. Ron
Hubbard anwendet, lehrt oder in sonstiger
Weise verbreitet oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besucht.

2.2 Der Bewerber/Bieter verpflichtet sich,
solche zur Erflllung des Vertrags
eingesetzte Personen von der weiteren
Durchfuhrung des Vertrags unverziglich
auszuschliel3en, die wahrend der
Vertragsdauer die Technologie von L. Ron
Hubbard anwenden, lehren, in sonstiger
Weise verbreiten oder Kurse oder Seminare
nach dieser Technologie besuchen.

2.3 Die Abgabe einer wissentlich falschen
Erklarung nach Nummer 2.1 sowie ein
Verstol3 gegen die Verpflichtung nach
Nummer 2.2 berechtigt den Auftraggeber
zur Kindigung aus wichtigem Grund ohne
Einhaltung einer Frist. Weitergehende
Rechte des Auftraggebers bleiben
unberuhrt."

Hinweis nach Art. 16 Abs. 3 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes:
Hinsichtlich des Zwecks der
Schutzerklarung wird auf die
Bekanntmachung der Bayerischen
Staatsregierung vom 29. Oktober 1996
verwiesen.
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