S0Z-2022-0017 Catering im Young Refugee Center Offenes Verfahren

Fragebogen zur Eignungsprufung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi

chtung
1 Zulassung Angebote

11 Ausschlussgrinde

Alil1l Zwingende Ausschlussgriinde (8123 |
Nr. 1-10 und IV GWB i.V.m. 42 1 VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Liegt mittlerweile einer der nachfolgend
genannten zwingenden Ausschlussgriinde
nach § 123 Abs. 1 Nr. 1-10 und Abs. 4
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV vor?

Eine Antwort mit Ja oder Nein genigt.

Eine Person, deren Verhalten nach § 123
Abs. 3 GWB dem Bewerber/Bieter
zuzurechnen ist, wurde rechtskraftig
verurteilt oder gegen den Bewerber/Bieter
wurde eine GeldbuRe nach § 30 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt (einer Verurteilung
oder der Festsetzung einer Geldbule
stehen eine Verurteilung oder die
Festsetzung einer GeldbufRe nach den
vergleichbaren Vorschriften anderer
Staaten gleich), wegen einer Straftat nach:

1.1 8 129 des Strafgesetzbuchs (Bildung
krimineller Vereinigungen), § 129a des
Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer
Vereinigungen) oder § 129b des
Strafgesetzbuchs (Kriminelle und
terroristische Vereinigungen im Ausland),

1.2 8 89c des Strafgesetzbuchs
(Terrorismusfinanzierung) oder wegen der
Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen
der Bereitstellung oder Sammlung
finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass
diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise
dazu verwendet werden oder verwendet
werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz
2 Nummer 2 des Strafgesetzbuchs zu
begehen,

1.3 § 261 des Strafgesetzbuchs
(Geldwasche; Verschleierung unrechtméafig
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erlangter Vermogenswerte),

1.4 § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug),
soweit sich die Straftat gegen den Haushalt
der Europaischen Union oder gegen
Haushalte richtet, die von der Europaischen
Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden,

1.5 § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die
Straftat gegen den Haushalt der
Europdaischen Union oder gegen Haushalte
richtet, die von der Europaischen Union
oder in ihrem Auftrag verwaltet werden,

1.6 § 299 des Strafgesetzbuchs
(Bestechlichkeit und Bestechung im
geschéftlichen Verkehr),

1.7 § 108e des Strafgesetzbuchs
(Bestechlichkeit und Bestechung von
Mandatstragern),

1.8 den 88 333 und 334 des
Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung und
Bestechung), jeweils auch in Verbindung
mit 8 335a des Strafgesetzbuchs
(Auslandische und internationale
Bedienstete),

1.9 Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur
Bek&mpfung internationaler Bestechung
(Bestechung auslandischer Abgeordneter
im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr) oder

1.10 den 88 232 und 233 des
Strafgesetzbuchs (Menschenhandel) oder 8§
233a des Strafgesetzbuchs (Forderung des
Menschenhandels).

Der Bewerber/Bieter ist seinen
Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern,
Abgaben oder Beitragen zur
Sozialversicherung nicht nachgekommen
und dies wurde durch eine rechtskraftige
Gerichts- oder bestandskraftige
Verwaltungsentscheidung festgestellt.

Bitte beachten Sie:

Anzugeben sind nur Verurteilungen
innerhalb der letzten flinf Jahre ab dem Tag
der rechtskraftigen Verurteilung. Sofern ein
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zwingender Ausschlussgrund vorliegt, kann
der Bewerber/Bieter eine gesonderte
Anlage mit Erlauterungen beiftigen, falls er
Umsténde geltend machen will, um
dennoch an dem Vergabeverfahren
teilnehmen zu kénnen (bspw. MalZnahmen
der Selbstreinigung nach § 125 GWB).

Falls der Auftraggeberin Anhaltspunkte
vorliegen, dass die Erklarung (teilweise)
unzutreffend sein kdnnte, werden zusétzlich
zur Erklarung weitere Nachweise gefordert.
Der Bewerber/Bieter hat in diesem Fall vor
Zuschlagserteilung auf Anforderung durch
die Auftraggeberin folgende Unterlagen
vorzulegen:

Einen Auszug aus einem einschléagigen
Register, insbesondere ein
Fuhrungszeugnis aus dem
Bundeszentralregister oder, in
Ermangelung eines solchen, eine
gleichwertige Bescheinigung einer
zustandigen Gerichts- oder
Verwaltungsbehdrde des Herkunftslandes
oder des Niederlassungsstaates des
Bewerbers/Bieters.

Eine von der zustandigen Behérde des
Herkunftslandes oder des
Niederlassungsstaates des Bewerbers/
Bieters ausgestellte Bescheinigung (Bspw.
Finanzamt, Sozialversicherungstrager etc.).

F1.1.2

Fakultative Ausschlussgriinde (8 124
Abs. 1 Nr.1-9GWB i.V.m. 842 Abs. 1

VgV)
Liegt mittlerweile einer der nachfolgend

genannten fakultativen Ausschlussgriinde
nach § 124 Abs. 1 Nr. 1-9 GWBi.V.m. 8§

42 Abs. 1 VgV vor?

Wir weisen darauf hin, dass Unternehmen
die bei der Ausfiihrung o6ffentlicher Auftrage
nachweislich gegen Bestimmungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungs-gesetz
(AGG) verstoRRen haben, die
Benachteiligungen aufgrund des
Geschlechts oder der sexuellen Identitat
verhindern und beseitigen, gem. § 124 Abs.
1 Nr. 1 GWB grundsatzlich vom
Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Eine Antwort mit Ja oder Nein genlgt.
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Der Bewerber/Bieter hat bei der Ausfiihrung
offentlicher Auftrage nachweislich gegen
geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstoRRen,

Der Bewerber/Bieter ist zahlungsunféahig
oder Uber das Vermogen des Bieters ist ein
Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares
Verfahren beantragt oder eréffnet worden,
die Eroffnung eines solchen Verfahrens ist
mangels Masse abgelehnt worden, der
Bieter befindet sich im Verfahren der
Liquidation oder hat seine Tatigkeit
eingestellt,

Der Bewerber/Bieter bzw. eine Person
deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB
dem Unternehmen zuzurechnen ist, hat im
Rahmen der beruflichen Téatigkeit
nachweislich eine schwere Verfehlung
begangen, durch die die Integritat des
Bewerbers/Bieters infrage gestellt wird,

Der Bewerber/Bieter hat eine
Vereinbarungen mit einem/mehreren
anderen Unternehmen getroffen, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken
oder bewirken;

Der Bewerber/Bieter hat eine wesentliche
Anforderung bei der Ausfuhrung eines
friheren offentlichen Auftrags oder
Konzessionsvertrages erheblich oder
fortdauernd mangelhatft erfiillt und dies hat
Zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge geflhrt.

Bitte beachten Sie:

Anzugeben sind nur Ereignisse innerhalb
der letzten 3 Jahre. Sofern ein fakultativer
Ausschlussgrund vorliegt, ist dem Angebot
zwingend eine Anlage mit Erlauterungen
beizufigen, um einen Ausschluss vom
Vergabeverfahren unter Beruicksichtigung
des Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit
prifen zu kénnen (Umstande, Zeitpunkt und
Schwere des VerstoRRes, Malinahmen der
Selbstreinigung nach § 125 GWB etc.).

F1.1.3

Erklarungen bei Bietergemeinschaft
Falls eine Bietergemeinschaft ein Angebot
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1.2

abgibt, bitte mit "ja" bestatigen, dass diese
Erklarungen ausdricklich fur alle Mitglieder
gelten und keine Ausschlussgriinde
vorliegen.

Bitte schreiben Sie "keine
Bietergemeinschaft", wenn keine vorliegt.

Eignungs- und Angebotsprifung '

121

Eignungskriterien

F1.21.1

Eignungsleihe (8 47 VgV)

Beabsichtigt der Bewerber/Bieter zur
Erfullung der Eignungskriterien andere
Unternehmen in Anspruch zu nehmen ohne
diese mit der Ausfuhrung eines Teils des
Auftrages zu beauftragen (vgl.
Eignungsleihe § 47 VgV) ?

(Falls ja, hat der Bewerber/Bieter dies auf
einem gesonderten Beiblatt zu erlautern
und nachzuweisen, dass ihm die
Eignungskriterien zur Verfligung stehen
werden, die Eignungskriterien bei dem
anderen Unternehmen vorliegen und keine
Ausschlussgriinde gegeben sind)

Al212

Befahigung und Erlaubnis zur

Berufsaustibung (§ 122 Abs. 2 Nr. 1
GWB i. V. m. § 44 VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Al213

Al214

Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit (8§ 122 Abs. 2 Nr. 3
GWBi. V. m. § 46 VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Verfugt das Unternehmen uber die
technische und berufliche
Leistungsfahigkeit? Eine Antwort mit "Ja"
oder "Nein" ist ausreichend.

Es gilt vorrangig die Eigenerklarung, welche
jedoch von der Auftraggeberin Gberprift
werden kann.

Scientology-Schutzerklarung,
Eigenerklarung Bezug zu Russland
(Ist Ausschlusskriterium)

Kénnen Sie versichern, dass Sie die
Scientology-Schutzerklarung und die
Eigenerklarung Bezug zu Russland
eingereicht haben?

Bitte bestatigen Sie mit "Ja," wenn dies der
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Fall ist.

1.2.1.5 Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit (§ 122 Abs. 2 Nr. 2

GWBi. V. m. § 45VgV)

A 1.2.1.5.1 |Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit (8§ 122 Abs. 2 Nr. 2
GWBi. V. m. § 45VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Verfugt das Unternehmen uber die
wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit? Eine Antwort mit "Ja"
oder "Nein" ist ausreichend.

Es gilt vorrangig die Eigenerklarung, welche
jedoch von der Auftraggeberin Gberprift
werden kann.

A 1.2.1.5.2 |Betriebshaftpflichtversicherung

(Ist Ausschlusskriterium)

Kdnnen Sie eine
Betriebshaftpflichtversicherung fir die
Dauer des Vertrages nachweisen, die
mindestens folgende Deckungssummen
aufweist:

Fur Personenschaden 1.000.000 €
Fir sonstige Schaden 1.000.000 €

11.2.2 Kontaktdaten fur die
Auskunftsanforderung aus dem
Gewerbezentralregister (8 21 AEntG, §
19 MiLoG)

Bitte geben Sie fir die GZR-Abfrage

1. das Registergericht mit Sitz und

2. die Registernummer der bietenden Firma
an (Name und Anschrift werden aus dem
Bieterprofil Glbernommen).

Es wird darauf hingewiesen, dass die
Angaben flur Zwecke der
Auskunftsanforderung aus dem
Gewerbezentralregister wegen moglicher
VerstoRe gegen das Arbeithnehmer-
Entsendegesetz oder das
Mindestlohngesetz verwendet werden. Bei
Auftragen ab einem Wert von 30.000 Euro
ist die Auskunftsanforderung vor
Zuschlagserteilung zwingend
vorgeschrieben (8 21 AENtG, § 19 MiLoG).

11.2.3 Gesetzliche Vertreter bzw.
vertretungsberechtigte Gesellschafter
Bitte geben Sie fur die GZR-Abfrage die
Rechtsform lhres Unternehmens und
folgende Daten aller gesetzlichen Vertreter
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(jur. Person) bzw. vertretungsberechtigten
Gesellschafter (Personengesellschatft,
Einzelunternehmen) an:

1. Nachname

2. Vorname

3. Geburtsname (falls abweichend)

4. Geburtsort

5. Geburtsdatum

6. Staatsangehdrigkeit

Es sind zwingend alle gesetzlichen
Vertreter (jur. Person) bzw.
vertretungsberechtigte Gesellschafter
anzugeben.
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