VGSit9-2026-0001

Fragebogen zur Eignungsprufung

Beruf 112Direkt

Offenes Verfahren

Bezeichnung

Antwort

Kriteriengewi
chtung

Zulassung Angebote

1.1

111

Eignungs- und Angebotsprifung

Wettbewerbsregister und
Gewerbezentralregister

11.1.1.1

Unternehmensdaten

Bitte geben Sie flr die Abfragen bei
Wettbewerbsregister bzw. beim
Gewerbezentralregister

1. das Registergericht mit Sitz,

2. die Registernummer sowie

3. die Umsatzsteuer-ID der bietenden Firma
an

(Name und Anschrift werden aus dem
Bieterprofil Ubernommen).

Es wird darauf hingewiesen, dass die
Angaben fir Zwecke der
Auskunftsanforderung aus dem
Wettbewerbsregister bzw. dem
Gewerbezentralregister wegen moglicher
Ausschlussgriinde gemaf den 8§88 123 und
124 GWB verwendet werden. Bei Auftragen
ab einem Wert von 30.000 Euro ist die
Auskunftsanforderung vor
Zuschlagserteilung zwingend
vorgeschrieben (8§ 6 WRegG, § 21 AENtG, §
19 MiLoG).

11.1.1.2

Vertretungsberechtigte Personen

Lag innerhalb der letzten zwei Jahre ein
Verstol3 gegen Vorschriften vor, der zu
einem Eintrag im Gewerbezentralregister
geflhrt hat und

- mit einer Freiheitsstrafe von mehr als drei
Monaten oder

- einer Geldstrafe von mehr als 90
Tagesséatzen oder

- einer GeldbufRe von mehr als 2.500 Euro

belegt worden ist?
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Bitte beachten Sie:

Anzugeben sind Verurteilungen aller
gesetzlichen Vertreter*innen (jur. Person)
bzw. vertretungsberechtigten
Gesellschaftertinnen
(Personengesellschaft, Einzelunternehmen)
innerhalb der letzten zwei Jahre ab dem
Tag der rechtskraftigen Verurteilung.

Die Auftraggeberin kann auch im Falle der
vorstehenden Erklarung jederzeit
zusatzliche Auskunfte aus dem
Gewerbezentralregister nach § 150a der
Gewerbeordnung anfordern. Hierzu sind
der Vergabestelle auf gesonderte
Aufforderung innerhalb von 3 Werktagen
die notwendigen Informationen zu
Ubersenden.

1.1.2

1.121

Eignungskriterien

Beféhigung und Erlaubnis zur
Berufsausubung (8 122 Abs. 2 Nr. 1
GWB i. V. m. § 44 VgV)

Al1211

1.1.2.2

Jugendwohnheim nach §45 SGB VIl
(Ist Ausschlusskriterium)

Besteht die Erlaubnis fir den Betrieb eines
Jugendwohnheims nach 845 SGB VIII?
Bitte hangen Sie einen entsprechenden
Nachweis an.

Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit (§ 122 Abs. 2 Nr. 2
GWB i. V. m. §45VgV)

[1Ja []Nein

F11.221

Umsatzzahlen des letzten
abgeschlossenen Geschéaftsjahres

Wie hoch war der Jahresumsatz (netto) des
letzten abgeschlossenen Geschéftsjahres
in Euro?

F1.1.22.2

Umsatzzahlen des vorletzten
abgeschlossenen Geschaftsjahres

Wie hoch war der Jahresumsatz (netto) des
vorletzten abgeschlossenen
Geschaftsjahres in Euro?

F1.1.2.23

Umsatzzahlen des vorvorletzten
abgeschlossenen Geschaftsjahres
Wie hoch war der Jahresumsatz (netto) des
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F1.1.224

vorvorletzten abgeschlossenen
Geschaftsjahres in Euro?

Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung

Besteht wahrend der Ausfihrungszeit des
Auftrags fir das Unternehmen eine Berufs-
oder Betriebshaftpflichtversicherung mit
mindestens folgenden Deckungssummen:

Personenschaden: 1.000.000 Euro
Sachschaden: 1.000.000 Euro
Vermdgensschéaden: 1.000.000 Euro

1.1.23

Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit (8§ 122 Abs. 2 Nr. 3
GWBi. V. m. § 46 VgV)

A11231

Verfugbarkeit und Eignung der
Infrastrukur

(Ist Ausschlusskriterium)

Liegt die, fur die praktische Ausbildung
bendtigte Infrstrukur (z.B. Werkstatten,
Maschinen, Werkzeuge), vor?

[1Ja [ Nein

1.1.23.2

E
1.1.23.21

Referenz 1

Referenz 1: Auftraggeber mit Anschrift
Bitte benennen Sie den Auftraggeber
(Endkunde) inklusive Anschrift einer
hinsichtlich Leistungsart und
Rechnungswert vergleichbaren Leistung.

Bitte beachten Sie:

Gem. § 42 Abs. 1 VgV haben 6ffentliche
Auftraggeber die Eignung der Bewerber
oder Bieter anhand der festgelegten
Eignungskriterien zu Uberprifen. Gem. 8§ 46
Abs. 3 Nr. 1 VgV kdnnen als Beleg der
erforderlichen technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit des Bewerbers oder
Bieters geeignete Referenzen verlangt
werden. Die damit einhergehende
Datenverarbeitung ist gem. Art. 6
Unterabsatz 1 Buchstabe ¢ DSGVO, Art. 4
Absatz 1 BayDSG gestattet.

Leistungen fiir die Auftraggeberin kénnen
nur beriicksichtigt werden, wenn diese
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(genau wie externe Referenzen) als eigene
Referenz angegeben werden.

Wenn Sie mehr Referenzen angeben
wollen, laden Sie bitte ein entsprechendes
Dokument hoch.

Falls der Auftraggeberin Anhaltspunkte
vorliegen, dass die Erklarung (teilweise)
unzutreffend sein kdnnte, werden zusatzlich
zur Erklarung weitere Nachweise gefordert.
Der Bewerber/Bieter hat in diesem Fall vor
Zuschlagserteilung auf Anforderung durch
die Auftraggeberin eine vom jeweiligen
Auftraggeber ausgestellte Bestatigung der
Referenz vorzulegen.

F Referenz 1: Auftragsgegenstand

1.1.2.3.2.2  Bitte beschreiben Sie moglichst detailliert
den Auftragsgegenstand der Referenz.

F Referenz 1: Ansprechpartner beim

1.1.2.3.2.3 | Auftraggeber
Bitte geben Sie die Kontaktdaten der
Ansprechperson des
Referenzauftraggebers (Name,
Telefonnummer, E-Mail-Adresse) fir die
Uberpriifung der Referenz an.

F Referenz 1: Auftragswert

1.1.2.3.2.4 | Bitte geben Sie den Auftragswert (netto) der
Referenz in Euro an.

F Referenz 1: Auftragszeitraum

1.1.2.3.2.5 | Bitte geben Sie den Leistungszeitpunkt

bzw. den Leistungszeitraum der Referenz
an.

Bitte beachten Sie:

Referenzen werden nur beriicksichtigt,
wenn sie nicht alter als drei Jahre sind und
die Leistung bereits vollstandig
abgeschlossen wurde oder bei einer
Vertragslaufzeit von tber einem Jahr,
mindestens ein Leistungszeitraum von
einem Jahr bereits abgeschlossen wurde.

Fragebogen zur Eignungsprifung Seite 4 von 10



VGSit9-2026-0001

Bezeichnung

Beruf 112Direkt

Antwort

Offenes Verfahren

Kriteriengewi
chtung

1.1.233

Referenz 2

F
1.1.2.331

Referenz 2: Auftraggeber mit Anschrift
Bitte benennen Sie den Auftraggeber
(Endkunde) inklusive Anschrift einer
hinsichtlich Leistungsart und
Rechnungswert vergleichbaren Leistung.

Bitte beachten Sie:

Gem. § 42 Abs. 1 VgV haben offentliche
Auftraggeber die Eignung der Bewerber
oder Bieter anhand der festgelegten
Eignungskriterien zu Uberprifen. Gem. § 46
Abs. 3 Nr. 1 VgV kdnnen als Beleg der
erforderlichen technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit des Bewerbers oder
Bieters geeignete Referenzen verlangt
werden. Die damit einhergehende
Datenverarbeitung ist gem. Art. 6
Unterabsatz 1 Buchstabe ¢ DSGVO, Art. 4
Absatz 1 BayDSG gestattet.

Leistungen fir die Auftraggeberin kénnen
nur bertcksichtigt werden, wenn diese
(genau wie externe Referenzen) als eigene
Referenz angegeben werden.

Wenn Sie mehr Referenzen angeben
wollen, laden Sie bitte ein entsprechendes
Dokument hoch.

Falls der Auftraggeberin Anhaltspunkte
vorliegen, dass die Erklarung (teilweise)
unzutreffend sein kdnnte, werden zusatzlich
zur Erklarung weitere Nachweise gefordert.
Der Bewerber/Bieter hat in diesem Fall vor
Zuschlagserteilung auf Anforderung durch
die Auftraggeberin eine vom jeweiligen
Auftraggeber ausgestellte Bestatigung der
Referenz vorzulegen.

F
1.1.2.3.3.2

Referenz 2: Auftragsgegenstand
Bitte beschreiben Sie mdglichst detailliert
den Auftragsgegenstand der Referenz.

F
1.1.2.3.3.3

Referenz 2: Ansprechpartner beim
Auftraggeber

Bitte geben Sie die Kontaktdaten der
Ansprechperson des
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Referenzauftraggebers (Name,
Telefonnummer, E-Mail-Adresse) fur die
Uberprufung der Referenz an.

E
1.1.2.3.34

Referenz 2: Auftragswert
Bitte geben Sie den Auftragswert (netto) der
Referenz in Euro an.

E
1.1.2.3.35

Referenz 2: Auftragszeitraum

Bitte geben Sie den Leistungszeitpunkt
bzw. den Leistungszeitraum der Referenz
an.

Bitte beachten Sie:

Referenzen werden nur beriicksichtigt,
wenn sie nicht élter als drei Jahre sind und
die Leistung bereits vollstandig
abgeschlossen wurde oder bei einer
Vertragslaufzeit von tber einem Jahr,
mindestens ein Leistungszeitraum von
einem Jahr bereits abgeschlossen wurde.

1.13

Ausschlussgrinde

1.1.31

Zwingende Ausschlussgriinde (8 123
GWBi. V. m. 8§ 42 Abs. 1 VgV)

Z11311

Verstol3 gegen zwingende
Ausschlussgriinde (§ 123 GWB i. V. m. 8
42 Abs. 1 VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Lag innerhalb der letzten 5 Jahre einer der
in der Kriteriengruppe 'Zwingende
Ausschlussgriinde' genannten zwingenden
Ausschlussgriinde vor?

Bitte beachten Sie:

Anzugeben sind nur Verurteilungen
innerhalb der letzten flinf Jahre ab dem Tag
der rechtskraftigen Verurteilung. Sofern ein
zwingender Ausschlussgrund vorliegt, kann
der Bewerber/Bieter eine gesonderte
Anlage mit Erlauterungen beifligen, falls er
Umstande geltend machen will, um
dennoch an dem Vergabeverfahren
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teilnehmen zu kénnen (bspw. MaRnahmen
der Selbstreinigung nach § 125 GWB).

Falls der Auftraggeberin Anhaltspunkte
vorliegen, dass die Erklarung (teilweise)
unzutreffend sein kdnnte, werden zusatzlich
zur Erklarung weitere Nachweise gefordert.
Der Bewerber/Bieter hat in diesem Fall vor
Zuschlagserteilung auf Anforderung durch
die Auftraggeberin folgende Unterlagen
vorzulegen:

- Einen Auszug aus einem einschlagigen
Register, insbesondere ein
Flhrungszeugnis aus dem
Bundeszentralregister oder, in
Ermangelung eines solchen, eine
gleichwertige Bescheinigung einer
zustandigen Gerichts- oder
Verwaltungsbehoérde des Herkunftslandes
oder des Niederlassungsstaates des
Bewerbers/ Bieters.

- Eine von der zustandigen Behorde des
Herkunftslandes oder des
Niederlassungsstaates des Bewerbers/
Bieters ausgestellte Bescheinigung (bspw.
Finanzamt, Sozialversicherungstrager etc.).

Z 1.1.3.1.2 |Bildung krimineller und terroristischer
Vereinigungen (8 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB .
V. m. § 42 Abs. 1VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Z 1.1.3.1.3 | Terrorismusfinanzierung (8 123 Abs. 1
Nr.2 GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)
(Ist Ausschlusskriterium) |

Z1.1.3.1.4 |Geldwéasche sowie Verschleierung
unrechtméaRig erlangter Vermégenswerte
(8§ 123 Abs. 1 Nr.3 GWB i. V. m. § 42 Abs.
1VvgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Z1.1.3.15 |Betrug (§ 123 Abs. 1 Nr.4GWB i.V.m. §
42 Abs. 1 VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Z1.1.3.1.6 |Subventionsbetrug (8 123 Abs. 1 Nr. 5
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Z1.1.3.1.7 | Bestechlichkeit und Bestechung im
geschéftlichen Verkehr (§ 123 Abs. 1 Nr.
6 GWB i.V.m. § 42 Abs. 1 VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Z1.1.3.1.8 | Bestechlichkeit und Bestechung von

Mandatstragern (§ 123 Abs. 1 Nr. 7 GWB

Fragebogen zur Eignungsprifung Seite 7 von 10



VGSt9-2026-0001 Beruf 112Direkt

Bezeichnung Antwort

Offenes Verfahren

Kriteriengewi
chtung

Z113.19

i.V.m. 8§42 Abs. 1VgV)
(Ist Ausschlusskriterium)

Vorteilsgewdhrung und Bestechung (8§

123 Abs. 1 Nr.8 GWB i.V.m. 8§42 Abs. 1
VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Z1.1.3.1.10

Bestechung auslandischer

Abgeordneter (§ 123 Abs. 1 Nr. 9 GWB i.
V. m. 8§ 42 Abs. 1VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

Z113.111

Menschenhandel oder Férderung des

Menschenhandels (§ 123 Abs. 1 Nr. 10
GWB i.V.m. § 42 Abs. 1 VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

72113112

Verpflichtung zur Zahlung von Steuern,

Abgaben oder Beitréagen zur
Sozialversicherung (§ 123 Abs. 4 GWB i.

V. m. § 42 Abs. 1VgV)

(Ist Ausschlusskriterium)

721132

Bezug zu Russland im Sinne der
Verordnung (EU) 2022/576

(Ist Ausschlusskriterium)

Hiermit bestatige/n ich/wir verbindlich (ggf.
zugleich in Vertretung fir die It.
Teilnahmeantrag / Angebot Vertretenen
auch fur diese):

1. Der / die Bewerber / Bieter gehort /
gehoren nicht zu den

in Artikel 5 k) Absatz 1 der Verordnung (EU)
Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff.
23 der Verordnung (EU) 2022/576 des
Rates vom 8. April 2022 Uber restriktive
MaRnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine
destabilisieren, genannten Personen oder
Unternehmen, die einen Bezug zu
Russland im Sinne der Vorschrift
aufweisen,

a) durch die russische Staatsangehorigkeit
des Bewerbers/Bieters oder die
Niederlassung des Bewerbers/Bieters in
Russland,

b) durch die Beteiligung einer natirlichen
Person oder eines Unternehmens, auf die
eines der Kriterien nach Buchstabe a
zutrifft, am Bewerber/Bieter Uiber das Halten
von Anteilen im Umfang von mehr als 50%,

¢) durch das Handeln der Bewerber/Bieter
im Namen oder auf Anweisung von
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1.1.3.3

Personen oder Unternehmen, auf die die
Kriterien der Buchstaben a und/oder b
zutrifft.

2. Die am Auftrag als Unterauftragnehmer,
Lieferanten oder Unternehmen, deren
Kapazitaten im Zusammenhang mit der
Erbringung des Eignungsnachweises in
Anspruch genommen werden, beteiligten
Unternehmen, auf die mehr als 10 % des
Auftragswerts entfallt, gehtren ebenfalls
nicht zu dem in der Vorschrift genannten
Personenkreis mit einem Bezug zu
Russland im Sinne der Vorschrift.

3. Es wird bestatigt und sichergestellt, dass
auch wahrend der Vertragslaufzeit keine als
Unterauftragnehmer, Lieferanten oder
Unternehmen, deren Kapazitaten im
Zusammenhang mit der Erbringung des
Eignungsnachweises in Anspruch
genommen werden, beteiligten
Unternehmen eingesetzt werden, auf die
mehr als 10 % des Auftragswerts entfallt.

Fakultative Ausschlussgriinde (8 124
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1.33.1

Verstol? gegen fakultative
Ausschlussgrinde (8§ 124 GWB i. V. m. §
42 Abs. 1 VgV)

Lag innerhalb der letzten 3 Jahre einer der
in der Kriteriengruppe 'Fakultative
Ausschlussgriinde' genannten fakultativen
Ausschlussgriinde vor?

Bitte beachten Sie:

Anzugeben sind nur Ereignisse innerhalb
der letzten 3 Jahre. Sofern ein fakultativer
Ausschlussgrund vorliegt, ist dem Angebot
zwingend eine Anlage mit Erlauterungen
beizuftigen, um einen Ausschluss vom
Vergabeverfahren unter Berticksichtigung
des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit
prifen zu kénnen (Umstande, Zeitpunkt und
Schwere des VerstoRRes, MaRnahmen der
Selbstreinigung nach § 125 GWB etc.).

F1.1.3.3.2

Verstol3 gegen geltende umwelt-, sozial-

oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen (8§
124 Abs. 1 Nr. 1 GWBi.V.m. 8§42 Abs. 1

VgV)

F1.1.33.3

Zahlungsunfahigkeit,
Insolvenzverfahren, Liquidation (§ 124
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Abs.1Nr.2 GWB i.V. m. § 42 Abs. 1
VgV)

F1.1334

Schwere Verfehlung (8 124 Abs. 1 Nr. 3
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1335

Vereinbarungen mit anderen
Unternehmen (8 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB i.
V. m. § 42 Abs. 1VgV)

F1.1.3.3.6

Interessenkonflikt (§ 124 Abs. 1 Nr. 5
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1.3.3.7

Wettbewerbsverzerrung (8 124 Abs. 1 Nr.
6 GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1.3.3.8

Mangelhafte Erfullung (§ 124 Abs. 1 Nr. 7
GWB i. V. m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1.3.3.9

Schwerwiegende Tauschung,
Zuruckhaltung von Auskunften,
Nichtibermittlung erforderlicher
Nachweise (8 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB i. V.
m. § 42 Abs. 1 VgV)

F1.1.3.3.10

Beeinflussung Entscheidungsfindung,
vertrauliche sowie irrefihrende
Informationen (8§ 124 Abs. 1 Nr. 9 GWB i.
V. m. 8§ 42 Abs. 1VgV)
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